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The Media Company assicura l’anonimato della comunicazione e la invita, in riferimento a ciascun oggetto 
prospettato, a formulare frasi chiare che favoriscano la comprensione dei contenuti 

Ove la comunicazione facesse riferimento ad eventuali aspetti patologici del funzionamento dell’organizzazione quali 
“violazioni” oppure “rischi”, la preghiamo di fornire:  

• I riferimenti esatti e/o elementi concordanti, per consentirci di intervenire con tempestività 

• Indicazioni su persone che potrebbero fornire ulteriori informazioni o confermare le tesi sostenute 
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SEGNALAZIONE 
RELATIVA A: 

 ❑ Politica Per la Parità di Genere/Codice Etico  

❑ Procedura/Protocolli  

❑ Abusi-Molestie  

❑ Altro…………………………………….  

 

 

MODALITÀ DI 
COMUNICAZIONE 

 
 

 
 

DESCRIZIONE 
DELLA 

SEGNALAZIONE 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

SEGNALAZIONE 
A CURA DI 
(Nome e 

Cognome)* 

 

 
 
Data:__________  Firma*:_______________ 

 
 

(*) la Segnalazione può essere fatta anche in forma anonima e la firma non è obbligatoria. Se la firma fosse 
apposta, i componenti del Comitato Guida sono tenuti alla riservatezza della fonte. 

 

COMPILAZIONE 
A CURA DEL 
COMITATO 

GUIDA/ANALISI 
DELLA 

SEGNALAZIONE 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

NECESSITÀ DI 
AZIONE 

CORRETTIVA 

 
SI   NO   RAC n°________________ 
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Analisi a cura di: 

___________ 
 

DATA: Firma: 
 

 

Chiusura della 
segnalazione 

 Risoluzione effettuata con Esito:  Positivo    Negativo  

 NOTE 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

 

Chiusura a 
Cura di: 

___________ 

 
DATA: Firma: 

 


